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Nr. 6941 din 24.08.2023
ANUNT

PRIVIND EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL DE NIVEL IMEDIAT SUPERIOR
CELU! DETINUT , ORGANIZAT IN DATA DE 27.09.2023, ORA 10.00, PENTRU FUNCTIONARII

PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI PRIGORIA,
JUDETUL GORJ.

In conformitate cu prevederile art.478 si 479 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ , cu modificarile si completarile uiterioare , si art. 125 —art.128 din H.G
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare , Primaria comunei Prigoria,
judetul Gorj , organizeaza, la sediul sau situat in localitatea Prigoria,

Str. Magnoliilor ,nr.19 examen pentru promovarea in grad profesional imediat superior celui
detinut , pentru urmatoarea functie publica de executie:
5 un post de inspector ,clasa i, grad profesional superior in cadrul Compartimentului taxe
impozite locale si executari silite din cadrul aparatul de specialitate at Primarului
comunei Prigoria, judetul Gorj;
Examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut se
organizeaza la sediul institutiei, respectiv sediul Primariei comunei Prigoria, judetul Gor]

, situat in localitatea Prigoria, Str.Magnoliilor ,nr.19 astfel:
> selectia dosarelor are loc in termen de S zite lucratoare de la data expirarii termenuiui
de inscriere la examenul de promovare;
proba scrisa are loc in data de 27.09.2023, ora .10.00;
interviul se sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data desfasurarii
probei scrise;

Conditiile de participare |a examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut sunt prevazute de art. 479 alin{1), lit.”a” , lit."c” , lit.”d” si alin(2} din Ordonanta de
Urgenta a Guvernultui nr.57/2019 privind Codul Admlnlstratlv, respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional din care promoveaza;

b} sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate ; -

c) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ;

Dosarul de inscriere |la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut se depune la sediul institutiei_situat in localitatea Prigoria, 5tr. Magnoliilor,nr.19 in
termen de 20 de zile de la data publicarii anuntuiui, respectiv_de la data de 24.08.2023 pana
la data de 12.09.2023 inclusiv, in intervalul grar 8.00-16.00, la registratura institutiei —
Primaria comunei Prigoria si contine in mod obligatoriu urmatoarele .

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza :-

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii doi ani
in care functionarul public s-a afiat in activitate;

- formularul de inscriere {(pus la dispozitia candidatitor prin secretarui comisiei de concursj;
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- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiet
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documenteie
originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs,

Dosarul de inscriere la examen se depune la Registratura institutiei, respectiv registratura
Primariei comuneti Prigoria, judetul Gorj.

BIBLIOGRAF!E St TEMATICA obligatorie pentru sustinerea examenul de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut de inspector, clasa §,grad professional superior in
cadrul Compartimentului taxe , impozite locale si executari silite din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Prigoria, judetul Gorj, organizat in data de 27.09.2023 consta
in:
1.Constitutia Romaniei, republicata;

Cu tematica Titlul It - Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale din Constitutia

Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 ~ privind Codul Administrativ, cu modificarile

si completarile ulterioare;

cu tematica Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului

contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice, Titlul |,

Tithul 1l; cu tematica: Reglementari in domeniul functiei publice;

3. Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Titlul IX - Impozite si taxe locale si Titlul X - Impozitul pe constructii din Legea nr.

227/2015 privind codu fiscal, cu modificdrile si completdriie ulterioare;

4. Hotdrarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile i completdrile ulterioare;

cu tematica Titlul IX - Impozite si taxe locale si Titlul X - Impozitul pe constructii din Hotararea

Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

227/2015 privind Codut fiscal, cu modificarile i completarile ulterioare -;

5. Legea nr. 207/2015 privind codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile

ulterioare;

6.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile $i completarile ulterioare;

cu tematica: Norme privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si tibertatilor
“fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare;

7. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completdrile ultericare;

cu tematica: Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse §i

tratament intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbati in

ceea ce priveste participarea la luarea deciziei ;

Relatii suplimentare.se pot obtine la Compartimentul relatii cu publicul, secretariat si
arhivare , persoana de contact Lunceanu Profira, tel: 0374013444,
fax:0374/091625;e-mail:primariaprigoria@yahoo.com;

Afisat astazi 24.08.2023 , ora 10.00 la sediul Primariei comunei Prigoria, judetul Gorj.

Primar,
Goata Lucian
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BIBLIOGRAFIE St TEMATICA OBLIGATORIE
pentru sustinerea examenului de promovare in gradu profesional de nivel imediat superior
celui detinut pentru functionarii publici din cadrul Compartimentuiui taxe, impozite locale si
executari silite

Bibliografia si tematica obligatorie pentru sustinerea examenul de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut pentru functionarii publici din cadru!
compartimentului taxe , impozite locale si executari silite din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Prigoria, judetul Gorj, organizat in data de 27.09.2023 consta in:
1.Constitutia Romaniei, republicata;

Cu tematica Titlul Il - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale din Constitutia
Romaniei, republicatad;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

cu tematica Partea a Vl-a - Statutul functionaritor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publicé si evidenta personalului platit din fonduri publice, Titlul |,
Titlul 11; cu tematica: Reglementéri in domeniul functiei publice;

3. Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Titlul IX - Impozite si taxe locale i Titlul X - Impozitul pe constructii din Legea nr.
227/2015 privind cadul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completarile ulterioare;

cu tematica Titlul IX - Impozite si taxe locale si Titlul X - Impozitul pe constructii din Hotararea
Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare -;

5. Legea nr. 207/2015 privind codul de procedurd fiscala, cu modificarile si completarile
ultericare;

6.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificarile si completdrile ulterioare;

cu tematica: Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitaril la urd si discriminare;

7. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicat, cu modificarile si completdrile ulterioare,

cu tematica: Egalitatea de sanse gi tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse i
tratament intre femei si birbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbatiin
ceea ce priveste participarea la luarea deciziei ;

Bibliografia pentru examen se afiseaza la sediul si pe site-ul institutiei la adresa
www.primariaprigoria.ro;

NOTA: toate actele normative se au in vedere cu modificarile si completarile ulterioare in
vigoare la momentul sustinerii examenului , inclusiv forma republicata.






